ccfd-terre solidaire

CCFD-Terre Solidaire
4, rue Jean Lantier - 75001 PARIS
Tél. : 01.44.82.80.00 - Fax : 01.44.82.81.43

Fiche de poste 544 Le 28/06/2012

ANIMATEUR/TRICE FORMATEUR/TRICE PACA H/F

Depuis 50 ans, le CCFD-Terre Solidaire soutient chaque année 500 projets d’associations partenaires
au Sud, sur quatre continents, au sein de relations pérennes.

Fort de 'engagement de plus de 15 000 bénévoles, le CCFD-Terre Solidaire est aujourd’hui la
premiere ONG francaise de développement et de solidarité.

MISSION :

Rattaché(e) au service sud, I'animateur/trice formateur/trice effectue ses missions en lien et en
complémentarité avec les autres membres de I'équipe salariée PACA Languedoc Corse.

lI/Elle accompagne les acteurs du Réseau CCFD-Terre Solidaire plus particulierement dans les
départements du Var (83), des Alpes de Haute Proven ce (04), des Hautes Alpes (05) et des
Alpes Maritimes(06) . ll/elle travaille en relation étroite avec les bénévoles des équipes locales,
diocésaines et régionales.

FONCTIONS ET ACTIVITES :

1 - Accompagner les délégations diocésaines et les dynamiques régionales ou
interdiocésaines sur I'éducation au développement e t le plaidoyer

» Proposer et mettre en place des rencontres et formations en collaboration avec les
référents de la région ;

» Accompagner la réalisation d’actions de plaidoyer et d’éducation au développement
notamment en direction des jeunes (événementiel « Bouge Ta Planéte » ; démarches vers
le milieu scolaire...) et la dynamique « Jeunes Adultes » ;

» Coordonner une des dynamiques régionales (Plaidoyer, EAD, autres...) au niveau de
'ensemble de la région PACA Languedoc Corse.

2 - Accompagner les équipes d’animation des délégat  ions diocésaines (04, 05, 06 et 83) dans la
mise en ceuvre de leurs stratégies

» Favoriser les politiques de renouvellement du réseau de bénévoles et les adhésions.
» Accompagner I'élaboration des plans d’actions ; soutenir les délégations diocésaines dans
I'élaboration d’une réflexion régionale et/ou interdiocésaine ;




» Accompagner la structuration des équipes et veiller a ce que chaque membre des équipes
d’animation de délégation diocésaine puisse exercer au mieux sa fonction ;

* En cas de vacance de postes au sein des équipes d’animation, rechercher les moyens de
suppléance ;

3 — Contribuer, au niveau national, a I'élaboration des politiques d’éducation au développement
et de développement de la vie associative

» Apporter les réflexions, initiatives et difficultés du Réseau CCFD-Terre Solidaire de la
région PACA Languedoc Corse aux sessions de la direction de la vie associative ;

» Participer aux réflexions sur la mise en ceuvre de la politique d’éducation au
développement et/ou du plaidoyer et a la réalisation du cahier des charges de un ou
plusieurs groupes de travail.

PROFIL :

= Intérét pour le projet associatif du CCFD-Terre Solidaire

» Formation en lien avec I'animation (DEFA, BPJEPS, BEATEP ...) et/ou expérience réussie
dans I'animation

= Intérét pour un travail en relation avec des bénévoles

* Bonne connaissance des problématiques de développement et d’éducation au
développement

» Connaissance des structures d’éducation populaire et des dynamiques associatives de la
région

» Esprit d’initiative et autonomie

= Créativité

= Bonne connaissance de la gestion de projets, connaissances de base en gestion
budgétaire

= Capacités d'expression écrite et orale, bonne culture générale

» Connaissance du tissu ecclésial local appréciée

» Maitrise des outils bureautiques, des TIC.

Le poste requiert de:
0 Se déplacer fréequemment sur la région et occasionnellement au siége du CCFD-Terre
Solidaire (Paris)
o Etre titulaire du permis de conduire et avoir un véhicule.
o Travailler en soirée et le week-end

CONTRAT ET REMUNERATION :

Ce poste d’animateur/trice formateur/trice basé a Marseille (éventuellement & Manosque ou Toulon)
est a pourvoir au sein du service Sud de la Direction de la Vie Associative.

Il s’agit d’un poste en contrat a durée indéterminée a temps plein (sur la base d’un forfait annuel de
205 jours de travalil).

Rémunération brute annuelle : 31550 euros sur 13 mois. Statut cadre. Mutuelle, titres repas. Véhicule
de service ou défraiement véhicule personnel.

Le poste est a pourvoir début septembre 2012. Les candidats retenus en entretien de sélection seront
contactés fin juillet pour un entretien qui se déroulera le 27 ao(t ou le 3 septembre.

Les candidatures sont a adresser dés que possible et avant le 16 juillet 2012  sous la référence 544,
par courriel a :

ccfd-888193@cvmail.com

Toute personne envoyant un dossier de candidature recevra une réponse, merci de ne pas appeler.



